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GEVRE VE ENERJI POLITIKASI

“Hazir giyim ve ev tekstili sektérinde diinya markalarinin stratejik Gretim ortagi olmak” vizyonuna sahip, sosyal
sorumluluklarinin ve gevreye karsi olan sorumluluklarinin bilincinde olan sirketimiz;

Sorumlu oldugu ve yururltkte olan T.C. ve uluslararasi gevre ve enerji mevzuatlarina ve marka beklentilerine
uymayi, tim Gran ve Uretim agamalarinin, tasarimindan yagam déngtsinin sonuna kadar;

4 Cevrenin kirlenmesini dnlemeyi, korunmasini saglamayi ve kirliligi kaynaginda azaltmayi,
4 Atik yénetimini, yasal mevzuat ve uluslararasi standartlarla uyumlu bir sekilde yariatmeyi,

4 Atiklarin tamaminin gevreye zarar vermeden, geri dénlisiim veya bertaraf sdreglerinin tamamlanmasini
saglamayi,

¥ Ekolojik dengeye zarar vermeyen, uluslararasi standartlara uygun kimyasallarin kullanilimasini,

¥ Biyogesitliligin korunmasina yénelik faaliyetleri desteklemeyi ve dodal yagam alanlarinin surdurdlebilirligine
katki saglamayi,

4 Uretim sureglerimiz sonucu olugan tim atik turlerini kaynaginda azaltmayi ve bu atiklarin geri dénisum ve geri
kazanim yoluyla yeniden ikincil ham madde olarak ekonomiye kazandirilmasini saglayarak déngusel ekonomi
modelini tim operasyonlarimizda strdirmeyi,

¥ Enerji, su ve diger dogal kaynaklari verimli kullanmayi, yesil enerji kullanimini artirmayi,

4 Calisanlari ve paydaslari enerji verimliligi, su tasarrufu ve gevre duyarliigi konusunda bilinglendirmeyi; konuyla
ilgili bireysel sorumluluklarinin farkinda olmalarini saglamak amaciyla egitim programlari diizenlemeyi,

4+ Amagc ve hedeflere ulagmak igin yeni yatirimlarda gevre ve eneriji faktérlerini géz éntinde bulundurarak gerekli
kaynaklari saglamayi,

¥ Cevre yénetim sistemini ve enerji performansini hedefler dogrultusunda sdrekli iyilestirmeyi ve gézden
gecgirmeyi,

4 Gevre ve enetji iyilestirmelerinin sonuglarini; musterileri, tedarikgileri, calisanlari ve toplum ile paylagmayi ve
yayginlastirmayi taahhut eder.
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